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1. Inleiding 
 
De Ouddorpse Reddingsbrigade (ORB) is aangesloten bij Reddingsbrigade Nederland en heeft ten doel het 
voorkomen en bestrijden van de verdrinkingsdood in de ruimste zin van het woord. 
 
Dit doen wij door middel van: 
Structurele bewaking van het Ouddorpse strand tijdens de zomermaanden; 
Incidentele bewaking van evenementen, 
Het geven van voorlichting, adviezen en demonstraties; 
Het organiseren van opleidingen. 
Het lidmaatschap van de vereniging staat open voor iedereen vanaf 14 jaar die in het bezit is van 
zwemdiploma’s A en B. Meer informatie over het lidmaatschap en de aanmeldingsprocedure is te vinden op 
deze website onder Word Lifeguard! 
Structurele bewaking 
Het bewaakt gebied betreft twee stukken badstrand binnen de Gemeente Goeree Overflakkee, namelijk het 
strand aan het Slijkgat ter hoogte van het Flaauwe Werk van strandpaal 10.00 tot 11.50 en het 
Noordzeestrand aan de Brouwersdam van strandpaal 21.00 tot 22.00. 
 
Strandpaal 10.00 tot 11.50 betreft de volgende strandopgangen: 
3 - Oosterduinpad bij paviljoen de Zeester 
4 - Westerduinpad bij strandpaviljoen Paal 10 
5 - Flaauwe Werk bij strandpaviljoen C-Side 
6 - Westerweg 
 
Strandpaal 21.00 tot 22.00 betreft de volgende strandopgangen: 
13 - Trailerhelling 
14 - Brouwersdamduinpad 
15 - De Brouw bij strandpaviljoen Brouw 

2. Strategie 
 

2.1 Statutaire doelstelling 
De vereniging heeft ten doel het voorkomen en bestrijden van de verdrinkingsdood in de ruimste zin van het 
woord. 
De doelstelling wordt bereikt door het geven van adequate opleidingen (EHBO, reanimatie, zwem-, vaar- en 
rijtraining), voorlichting, de strandbewaking van Ouddorp/Brouwersdam in opdracht van de Gemeente 
Goeree-Overflakkee, het bewaken van evenementen en het bevorderen en faciliteren van de beoefening van 
de lifesavingsport. 
 

2.2 Winstoogmerk 
De vereniging heeft geen winstoogmerk en streeft niet naar winst omwille van de winst zelf. Dit blijkt uit het 
feit dat de instelling de met de activiteiten behaalde opbrengsten ten goede laat komen aan haar 
doelstelling. 
 

2.3 Bestemming 
Het beleid van de vereniging voor 2025-2026 is om de doelstellingen en een positief perspectief voor de 
toekomst te kunnen realiseren, met name door het waarborgen van voldoende goed opgeleide leden en een 
gezonde financiële situatie. 
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3. Beleid 
 

3.1 Te verrichten werkzaamheden 
Voor het meerjarig beleidsplan over de periode 2025-2026 heeft de vereniging de volgende 
hoofdlijnen/doelen opgesteld: 
1. Het opstellen en uitvoeren van een meerjarenbeleid om de groei van de vereniging door te zetten; 
2. Een gelijkmatige verdeling van taken over de vrijwilligers binnen de organisatie; 
3. Het vastleggen van procedures, werkwijze en processen; 
4. Het behouden en uitbreiden van het aantal sociale activiteiten binnen de vereniging; 
5. Vanuit het bestuur voldoende blijk van waardering naar leden en vrijwilligers blijven uiten; 
6. Het up-to date houden van het promotiemateriaal en de sociale media; 
7. Zichtbaarder worden en meer communicatie naar nieuwsuitingen; 
8. Realisatie en onderhoud van twee vaste, functionële reddingsposten en een loods. Geschikt als 

uitvalsbasis voor bewakingen en technische zaken, met voldoende ruimte voor opslag materieel en het 
geven van trainingen en opleidingen. 

9. Het investeren in de elementaire opleidingen; 
10. Het verder opleiden van het kader; 
11. Jaarlijks een interne EHBO en theorie opleiding organiseren; 
12. De beschikking hebben over een goed opgeleide bewakingsploeg bestaand uit ruim voldoende 

inzetbare bewakende leden; 
13. De beschikking hebben over professioneel en goed onderhouden materiaal tijdens bewakingen. 
14. Meer vaste inkomsten door in te zetten op bepaalde bewakingen, sponsorwerving, donaties en 

subsidiemogelijkheden. 
 
3.2 Werving van bijdragen 
De vereniging werft bijdragen (financieel en in natura) ten behoeve van de doelstelling door middel van 
verschillende activiteiten. Voorbeelden zijn: 

• Contributie 
• Prestatiesubsidie voor het leveren van strandbewaking in Ouddorp/Brouwersdam 
• Bewaking van evenementen en donaties 
• Benadering van organisaties, plaatselijke serviceclubs en ondernemers 
• Social Media 
• Voorlichting over het werk en de noodzaak van de vereniging/ondersteuning 

 

3.3 Vermogen van de instelling 
De vereniging houdt niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs nodig is voor de continuïteit van de 
voorziene werkzaamheden ten behoeve van de doelstelling van de vereniging. 
 

3.4 Beheer van het vermogen 
Voor het beheer van het vermogen volgt de vereniging de regels die vastgelegd zijn in haar statuten en de 
wettelijke regels voor het behouden van de ANBI-status. Zo wordt er jaarlijks een financieel overzicht 
gemaakt waaruit de aard en omvang van inkomsten, kosten en vermogen van de vereniging blijken. 
 

3.5 Kosten en vergoedingen 
De activiteiten van de Ouddorpse Reddingsbrigade draaien hoofdzakelijk op onbetaald vrijwilligerswerk. 
Tijdens het voor-, hoog- en naseizoen (vanaf paasen tot september) worden de roosterplekken voor de 
strandbewaking in opdracht van de Gemeente Goeree-Overflakkee met minimumloon en 
vrijwilligersvergoedingen vergoed. 
Instructeurs ontvangen voor EHBO-lessen en zwemtrainingen een instructeursvergoeding in vorm van 
vrijwilligersvergoedingen. 
Bestuurders ontvangen een jaarlijkse bestuursvergoeding. 
Kosten welke ten behoeve van de vereniging worden gemaakt mogen na instemming bestuur gedeclareerd 
worden. 
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4. Gegevens van de vereniging 
 

4.1 Algemeen 
Naam: Ouddorpse Reddingsbrigade 
Oprichting: 09-04-1950 
Adres: Westerduinpad 2 
3253PT Ouddorp 
Telefoon: 0187 68 18 49 
KvK: 40321319 
RSIN: 003585207 
Email: penningmeester@ouddorpsereddingsbrigade.nl 
Site: www.ouddorpsereddingsbrigade.nl 
IBAN: NL23RABO0351261958 
BIC: RABONL2U 
Bank: Rabobank Zuid-Hollandse Eilanden 
 

4.2 Bestuur 
Voorzitter:  
Secretaris: Jaco Joppe 
Penningmeester: Sonja van der Linden 
Algemeen bestuurslid: Ryan Pijl 
Algemeen bestuurslid: Ricardo Labeur 
Algemeen bestuurslid: Marijn de Ruiter 
Algemeen bestuurslid: Robin Helder 
 

4.3 Administratie 
De financiële administratie wordt gevoerd in samenwerking met belastingadviseur Waterstad. 
 

4.4 Publicatieplicht 
De vereniging voldoet aan de publicatieplicht door middel van de website 
www.ouddorpsereddingsbrigade.nl. 


